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Inleiding en Inhoudstafel 

Hemiksem is een mooie en rustige gemeente om in te wonen.  

Hemiksem wordt geconfronteerd met een aantal grootstedelijke problematieken die langzaam 

oprukken: meer mobiliteitsproblemen, minder parkeerplaatsen, meer inwoners, meer 

achtergronden, open ruimte onder druk, … 

N-VA Hemiksem gaat geen uitdaging uit de weg. We hebben een programma boordevol oplossingen 

klaar. Zo is er plek voor iedereen, kan iedereen zich vlot verplaatsen of parkeren waar hij of zij wil. 

We behouden en versterken de open ruimte en houden Hemiksem proper. 
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1. HEMIKSEM IS EEN VEILIGE GEMEENTE 
 

1.1. Wetten en regels die niet worden nageleefd frustreren iedereen. Elke dag worden we 

geconfronteerd met te snel rijden, fietsers op voetpad, auto's in verboden richting, 

foutparkeren,... Aan de hand van politietoezicht, door het uitschrijven van GAS-boetes en door de 

inrichting van het openbaar domein sturen we de gebruikers richting veilig verkeersgedrag. We 

zoeken een evenwicht tussen preventie, repressie en educatie. 

1.2. N-VA zet in op het bevorderen van de veiligheidscultuur en de verkeersveiligheidscultuur. We 

stimuleren dat verenigingen, bedrijven en scholen een vast veiligheidsaanspreekpunt voor politie 

aanduiden. Op die manier ontstaat er een rechtstreekse link tussen politie en deze actoren die de 

veiligheidscultuur in Hemiksem versterkt. Waar nodig wordt het wijkteam uitgebreid. 

1.3. N-VA zet in op het bevorderen van de hoffelijkheid onder Hemiksemnaren en in het verkeer. We 

ondersteunen acties van verenigingen, groeperingen, bewoners of scholen die de hoffelijkheid, al 

dan niet in het verkeer, bevorderen. 

1.4. Hemiksemnaren en buren moeten ook uitkijken voor elkaar. Wanneer buren elkaar kennen en uit 

de anonimiteit treden, vergroot de opmerkzaamheid voor elkaar. We promoten het uitbreiden 

van BINs. Dit zijn Buurt-Informatie-Netwerken die zorgen voor sociale controle, waardoor een 

buurt zichzelf kan beschermen tegen criminaliteit. Deze BIN-netwerken kunnen zowel door 

handelaars als door bewoners opgestart worden. N-VA streeft naar extra BINs in Hemiksem in 

overleg met de BIN-coördinatoren en de politie. 

1.5. N-VA wil ook afzonderlijke acties van bewoners, buurtverenigingen of groeperingen die 

veiligheidsbevorderend zijn, ondersteunen. 

1.6. N-VA promoot een korte lijn met de politie. U kan steeds met al uw bezorgdheden en meldingen 

bij uw wijkagent terecht. De burgemeester fungeert als informeel kanaal tussen de politiediensten 

en de Hemiksemnaren.  

1.7. De politie wordt jaarlijks uitgenodigd op de gemeenteraad om uitleg te geven over de 

criminaliteitscijfers gemeten in de gemeente, zodat we de nodige aanpassingen aan het beleid 

kunnen maken. N-VA kan dan haar bezorgdheden voorleggen en samen met de politie acties 

plannen, zowel op vlak van sensibilisering als op vlak van repressie. 

1.8. Elke verandering op het openbaar domein, zowel een groot project als een kleine infrastructurele 

ingreep, bekijken we met een veiligheidsbril. Op sommige plaatsen zorgen banken voor overlast, 

op andere plaatsen niet, we trekken donkere hoekjes open, we zorgen dat ingesloten plaatsen 

overzichtelijk blijven en hebben extra oog voor veiligheid op de parkings in Hemiksem zoals die op 

de Antwerpse steenweg. 

1.9. Drugshandel veroorzaakt veel criminaliteit zoals inbraken en overvallen. We maken een actieplan 

tegen drugs(handel) op. We voeren een  onmiddellijke minnelijke schikking (OMS) van 75 euro 

(softdrugs) en 150 euro (harddrugs) in. 

We bieden de gebruikers de mogelijkheid tot therapie-advies (TA). 

Bij weigering OMS of TA verwijzen we naar de correctionele rechtbank. 
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2. HEMIKSEM IS EEN GROENE GEMEENTE  

 

2.1. Sluikstort wordt aangepakt door de witte tornado’s. Maar het sluikstorten van grote 

hoeveelheden huishoudelijk afval houdt aan. N-VA zet hiervoor onbemande camera’s in.  

2.2. Verder toont de gemeente actief respect en waardering voor de vrijwillige vuilruimers. 

2.3. N-VA gaat duurzaam om met groen. Wij tellen geen stammen, maar gaan voor kwalitatief groen 

dat duurzaam kan blijven groeien. Bomen moeten dusdanig geplaatst worden dat zij ook kans 

krijgen om te overleven, dus met voldoende vrije ondergrond en op de juiste plaatsen waar zij ook 

kunnen uitgroeien. Waar groen is, moet ook onderhoud zijn. 

Arbeidsintensief groen kan maar floreren indien de groendienst over voldoende middelen 

beschikt. Wij streven hier naar een evenwicht. 

2.4. N-VA gaat voor structureel groen in Hemiksem. Daarnaast heeft N-VA ook aandacht voor de 

verfraaiing van Hemiksems groen. Bij heraanleg van een straat of site maken we gebruik van een 

tweede groentoets. Na een heraanleg komt een ruimte pas echt tot zijn recht. 

2.5. N-VA ondersteunt burgers die zelf de straten willen vergroenen door groen in hun voortuin of op 

hun vensterbanken.  Maar ook burgers die op het openbaar domein voor hun deur groen willen 

bijcreëren worden in hun opzet ondersteund waar mogelijk en opportuun. N-VA onderzoekt op 

welke wijze zo’n ondersteuning kan uitgewerkt worden.  
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3. HEMIKSEM IS EEN AANGENAME GEMEENTE 

 

3.1. We geven voorrang aan de heraanleg of herinrichting van straten in een slechte staat. De 

veiligheid van de gebruikers staat hierbij bovenaan. Noodzakelijke rioleringswerken, ernstige 

wegverzakkingen, precaire en onveilige verkeerssituaties verdienen onze eerste aandacht. 

3.2.  Daarnaast krijgen die projecten aandacht waarbij een optimalisering van het budget mogelijk is, in 

het bijzonder waar we als gemeente gebruik kunnen maken van gecombineerde financieringen 

met andere overheden, nutsbedrijven en PPS-formules. De financiële last voor de gemeente moet 

zo beperkt mogelijk blijven, zodat de gemeente binnen zijn budget zijn infrastructuurwerken kan 

optimaliseren op duurzame wijze. 

3.3. In onze materiaalkeuze en bij het ontwerp kiezen we sociaal en ecologisch voor duurzaamheid, 

kwaliteit en onderhoudsvriendelijkheid.  

3.4.  We pakken verder gericht de staat en de toegankelijkheid van de voetpaden aan. Voetpaden in de 

buurt van scholen, het woonzorgcentrum of waar een hoge mobiliteitsdruk is, krijgen voorrang. 

Verhoogde kruispunten zijn daar een mogelijkheid. 

3.5.  We zoeken verder actief naar extra fietsbeugels. Bomen en verlichtingspalen zijn niet de plaatsen 

voor fietsen. Deze beugels plaatsen we op hoeken en verbrede voetpaden. De suggesties van de 

bewoners worden zoveel mogelijk gerespecteerd. 

3.6.  Zitbanken, vuilbakken, paaltjes en ander straatmeubilair worden oordeelkundig geplaatst zodanig 

dat de mobiliteit op de stoep voor voetgangers gevrijwaard blijft. Dit meubilair gebruiken we 

echter ook om stoepen te vrijwaren van wild parkerende wagens en vrachtwagens. We bewaken 

zorgvuldig dit evenwicht en respecteren daarbij de eisen gesteld door hulpdiensten. 

3.7.  Vuilbakken moeten er voldoende zijn, en vooral op de juiste plaatsen. Door mensen te geleiden 

naar de dichtstbijzijnde vuilbak, gaat deze ook sneller gebruikt worden. Consequente en tijdige 

lediging is een prioriteit. Hemiksem sluit ook aan bij de acties van Mooimakers voor de 

optimalisering van handhavingsinstrumenten en het aanpakken van probleemfracties. 

3.8.  De verlichting van ons openbaar domein is sterk verouderd. We kunnen uitstel niet langer 

aanvaarden om energiezuinige redenen, om kwaliteitsredenen en veiligheidsredenen.  

 Een intensieve samenwerking met Infrax is aangewezen. 

3.9.  Bij elke heraanleg bouwt het bestuur een aantal noodzakelijke reflexen in: mobiliteitseisen, een 

seniorentoets, een mindervalidentoets, een groentoets, een kunsttoets, een duurzaamheidstoets, 

een jeugdtoets …  

3.10.  De sites in opbouw zoals Bekaertsite kunnen tijdelijk ingericht worden, bvb met een tijdelijk park 

zoals het Moorkensplein in Borgerhout. 
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4. HEMIKSEM IS EEN BEREIKBARE GEMEENTE 

 

 

4.1. We zetten een verkeerscirculatieplan op met aandacht voor zwarte kruispunten , de zwakke 

weggebruikers en het weren van vrachtverkeer uit onze dorpskern en vooral aan de scholen. 

4.2. We zetten maximaal in op verkeersveiligheid van én naar school. We dwingen de ingevoerde zones 30 

af door het uitrollen van verkeersdrempels aan de poorten van de zone. In de zone 30 herinneren we 

de gebruiker aan het snelheidsregime door fysieke maatregelen die harder rijden verhinderen of toch 

bemoeilijken. 

4.3. Het bestuur zet in op een realistisch parkeerbeleid, waarbij we het aantal parkeerplaatsen behouden 

en in de mate van het mogelijke vermeerderen. Een win-win-samenwerking tussen privé-organisaties 

en gemeente is daarbij absoluut noodzakelijk, bvb aan de opstapplaats van de veerpont en waterbus. 

4.4. Verder zijn we voorstander van deelmobiliteitssystemen als deelfietsen en deelauto’s. De 

autobezitters krijgen een alternatief aangeboden dat zeker voor de occasionele gebruikers goedkoper 

en even flexibel en efficiënt is. Hoe meer deelauto’s, hoe minder parkeerproblemen en hoe goedkoper 

mobiliteit. Ons beleid benadert deze deelauto’s positief en promoot alle vormen van multimodaal 

vervoer. 

4.5. Daarnaast schenken we verder aandacht aan de fiets. We breiden het aantal fietspaden verder uit en 

we leggen die fietspaden weer aan die in te slechte staat zijn. De aanleg van de Fietsostrade van Boom 

naar Antwerpen gebruiken we als hefboom voor verdere investeringen in de buurt. 

4.6. Betreft De Lijn is het aangewezen dat buslijn 1 tot aan de abdij rijdt zodat de gemeentediensten 

bereikbaar zijn met het openbaar vervoer. 

4.7. Ook de middenstand moet vlot bereikbaar zijn en blijven als er werken worden uitgevoerd. 
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5. HEMIKSEM IS GOED OM IN TE WONEN 
 

5.1. Bij de inrichting van de openbare ruimte zorgen we voor voldoende ruimte voor groen, speelruimte, 

sportvelden en hondenloopweides.  We bewaken het evenwicht tussen een vlotte mobiliteit en 

aangenaam wonen. 

5.2. We zorgen voor voldoende sociale woningen zodat ook onze kwetsbare inwoners degelijke 

huisvesting krijgen.  We sensibiliseren sociale huisvestingsmaatschappijen voor de aanpak van 

leegstand van sociale woningen. 

5.3. We pakken leegstand en verkrotting aan. We lossen dit niet enkel op met boetes of belastingen.  

Ook meldingen van onkruid en ongedierte ten gevolge van leegstand volgen we onmiddellijk op. Voor 

ons primeert de volksgezondheid. 

5.4. Bij de geplande heraanleg van de Gemeenteplaats willen we meer rekening houden met de 

doorlaatbaarheid van de materialen in functie van wateroverlast. We wensen de groene open ruimte 

en de parkeerplaatsen aan de Gemeenteplaats zeker en vast te behouden.  

5.5. Bij nieuwbouw en verbouwingen, en de aanleg van nieuwe straten, hebben we steevast aandacht voor 

voldoende waterafvoer. Zo vermijden we zware wateroverlast in geval van hevige neerslag. 

Met het oog op de klimaatverandering, in het bijzonder het stijgende zeepeil, houden we rekening 

met overstromingsproblemen en zetten we in op preventie van overstromingen. 

5.6. We maken concreet werk van het behalen van het sociaal objectief in onze gemeente.  

Voor Hemiksem betekent dit de realisatie van 70 sociale huurwoningen, 41 sociale koopwoningen en 3 

sociale kavels tegen 2020.  

 

 

 

 
  



 

8 
 

 

 

6.  HEMIKSEM IS EEN LERENDE GEMEENTE 

 

6.1. De N-VA blijft pleiten voor een geïntegreerd gelijke onderwijskansenbeleid. Dit biedt alle 

kinderen, jongeren en volwassenen optimale onderwijskansen. Daarbij moet onderwijs zich 

voortdurend de vraag stellen welke groepen geen baat hebben bij een algemene aanpak en hoe 

die aanpak kan veranderen zodat meer kinderen, jongeren en volwassenen maximaal hun 

mogelijkheden kunnen ontplooien. 

Daarom zorgt de gemeente voor 3 kerntaken: 

• kleuterparticipatie  

• leerplichtcontrole  

• spijbelpreventie  

De lat moet voldoende hoog voor iedereen, waarbij de N-VA streeft naar gelijke groeikansen voor 

elke leerling. Zo wordt elke leerling uitgedaagd op een voor hem of haar haalbaar en ambitieus 

niveau. Dat betekent uiteraard dat de minder sterke leerlingen recht hebben op bijspijkerlessen 

en remediëring, zodat ook zij de basisstof onder de knie krijgen. Anderzijds verdienen leerlingen 

die duidelijk méér aankunnen ook een extra uitdaging.  

6.2. Anderstaligen krijgen via ons onderwijs de kans om Nederlands te oefenen en aan te leren. Een 

ruime talenkennis en het beheersen van onze eigen taal draagt immers bij tot een grotere sociale 

en economische mobiliteit. Via de kennis van het Nederlands leren zij onze samenleving beter 

kennen en krijgen ook toegang tot onze cultuur, lokale gebruiken, waarden en normen. 

6.3. Leerkrachten en directies zijn de spilfiguren binnen ons onderwijs en verdienen dus de nodige 

vorming, ondersteuning en loopbaandifferentiatie.  

6.4. Ouders zijn de hoofdverantwoordelijken voor de opvoeding van hun kinderen. De school mag niet 

beschouwd worden als een opvangnet voor opvoedings- of gezinsproblemen.  

6.5. Wij pleiten voor een nauwe samenwerking tussen het onderwijs en de arbeidsmarkt. Na de 

lagere school in Hemiksem, volgt de school de verdere schoolloopbaan i.s.m. de gemeente. De 

gemeente bezorgt bij afstuderen gepaste jobaanbiedingen te Hemiksem i.s.m. de bedrijven.  

Wij streven verder naar Vlaamse subsidies door een lokaal flankerend onderwijsbeleid te voeren.  

6.6. Wij bekijken de nood aan hervorming buitenschoolse kinderopvang met inspraak van het LOK 

(lokaal overleg kinderopvang) in functie van de flexibiliteit. 

6.7. We schenken meer aandacht aan de noden van de kinderen via het installeren van een 

“kindergemeenteraad” en volgen de aanbevelingen concreet verder op. 
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7. HEMIKSEM IS EEN WELVARENDE GEMEENTE 
 

7.1. Voor N-VA is een sterke actieve winkelas de verbindende ruggengraat van een gemeente. N-VA 

Hemiksem wil daarom volop inzetten op de winkelas in het centrum. Zo kan de POM (Provinciale 

Ontwikkelingsmaatschappij) een coach inzetten om de middenstandsvisie uit te werken.  

7.2. In het parkeerbeleid denken we ook systematisch na over commercieel parkeren voor handelaars.  

7.3. Pop-upprojecten waarbij leegstaande panden in winkelstraten tijdelijk en kwalitatief worden ingevuld 

worden actief gesteund. 

7.4. N-VA ondersteunt de Hemiksemse horeca. Zo willen wij bijvoorbeeld een Hemiksemse horecaweek 

uitwerken, evt. in samenwerking met de Heemkundige Kring, waarbij de geschiedenis van onze 

Hemiksemse horeca in het licht wordt gezet.  Verder werken we een degelijk terrasbeleid uit waarbij 

de belasting billijk is en de ruimte optimaal benut wordt. Terrassen mogen de voetgangers niet 

hinderen.  

7.5. N-VA wil verder inzetten op een ondernemend, actief en levendig ondernemersklimaat  in Hemiksem. 

Zo ondersteunen we nieuwe initiatieven, jonge starters en jeugdige ideeën waar we kunnen door het 

geven van premies en het opstarten van een ondernemersloket. De handelaars steunen we door een 

intensieve promotie van de Hemiksem Bon.  

7.6. Bij het opstellen van een RUP (ruimtelijk uitvoeringsplan)houden we maximaal rekening met het 

stimuleren van handel. 

7.7. De industriële bedrijven maken bijna de helft uit van de oppervlakte van Hemiksem. Wegens te 

weinig zichtbaar vinden zowel transporteurs als sollicitanten hun weg niet altijd. Verdwaalde 

vrachtwagens belemmeren het verkeer en brengen de veiligheid in gevaar. Een duidelijk 

signalisatieplan (bewegwijzering) zoals dat in zone Terbekehof in Wilrijk is daarom voor N-VA 

prioriteit één. 
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8. HEMIKSEM IS EEN COMMUNICATIEVE GEMEENTE  

 

8.1. N-VA breidt de diensten via het e-loket uit zodat verplaatsingen naar het gemeentehuis zoveel 

mogelijk kunnen vermeden worden. 

8.2. Een N-VA bestuur informeert en betrekt alle Hemiksemnaars. Naast een inzet op digitalisering door 

het e-loket uit te breiden, zet N-VA in op aangepaste schriftelijke communicatie voor onze senioren. 

8.3. N-VA wil meer en beter communiceren aan de inwoners over allerhande beslissingen. 

8.4. Intensief samenwerken met nutsbedrijven is nodig om geplande werken beter te kunnen 

communiceren. 

8.5. N-VA stelt de communicatie met de buurgemeenten op punt, zodat bij wegenwerken een éénduidige 

communicatie naar de burger gevoerd wordt. 

8.6. De gemeentelijke website breiden we uit met een sectie veelgestelde vragen.  

8.7. Een N-VA bestuur neemt bij voorkeur beslissingen na de burger gehoord te hebben of met hem in 

dialoog te gaan.  Daarom wil N-VA het inspraaktraject verduidelijken en verdiepen. Inwoners kunnen 

dan rechtstreeks vragen stellen aan de gemeenteraad. 

 

9. HEMIKSEM WERKT AAN ZELFREDZAAMHEID VAN DE BEWONERS 
 

9.1. N-VA wil een proactief beleid voeren om verborgen armoede te identificeren.  

9.2. Voor personen met een handicap wil N-VA wil de uitbouw van een ‘mindermobielencentrale’ via 

Vlotter verder ondersteunen. 

Toegankelijkheid gaat om meer dan gebouwen alleen. Het gaat ook om dienstverlening en informatie.  

N-VA stimuleert de aanpassing van woningen voor gehandicapten en langdurig zieken. 

9.3. Via buurtgesprekken per wijk worden burgers betrokken bij het sociale beleid. Suggesties worden 

meegenomen bij de uitwerking van het lokale sociale beleidsplan.  Antennes zoals sociale dienst, 

Tochtgenoten, wijkagenten sensibiliseren we blijvend om toe te leiden naar de juiste ondersteuning. 

9.4. N-VA Hemiksem wil de projecten van Vlotter (voormalig IMSIR) verderzetten door dit op duurzame 

wijze en structureel in te kapselen in de werking van de VDAB. Leefloners kunnen op termijn ook 

gemeenschapsdienst leveren zodat er competenties versterkt kunnen worden die opstap naar werk 

vergemakkelijken. Dit zal een impact hebben op het aantal leefloners in de gemeente. N-VA zet waar 

mogelijk in op activering van al wie niet werkt. 

9.5. Het is onze gezamenlijke verantwoordelijkheid om te vechten tegen eenzaamheid en isolement. Via 

een meldpunt in de gemeente kunnen professionele hulpverleners, maar ook buurtbewoners en 

mantelzorgers die aanvoelen of vaststellen dat iemand eenzaam is, dit melden. Vrijwilligers, 

raadsleden, wijkagenten, brandweermannen en speciaal opgeleide werkers pakken samen de wijken 

aan die het meeste nood hebben aan ondersteuning, vb. door bezoekjes. 
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10. HEMIKSEM IS EEN GEZONDE GEMEENTE 

 

10.1. N-VA Hemiksem trekt actief campagnes aan m.b.t. bevolkingsonderzoeken naar: 

-  borstkanker 

-  dikkedarmkanker  

-  baarmoederhalskanker 

10.2. Ook werken we mee aan Vlaamse campagnes zoals Vaccinatieweek, Werelddag tegen tabak, Week 

van de Geestelijke Gezondheid of Week van de Valpreventie.  

10.3. We onderzoeken of volgende diensten voldoende bekend geraken via de gemeentelijke 

informatiekanalen :  

informatie over Druglijn, Tele-Onthaal, de Zelfmoordlijn, de Holebifoon, de Kinderen- en 

Jongerentelefoon, het Antigifcentrum. 

 

 
 

11.  HEMIKSEM IS EEN GEMEENTE MET EEN BLIK OP DE WERELD 

 

11.1. De gemeente sensibiliseert over internationale onrechtvaardigheid en het belang van duurzame 

ontwikkeling. Hemiksem Info publiceert over de realisaties op gebied van 

ontwikkelingssamenwerking. 

11.2. De gemeente werkt aan haar eigen ecologische impact op de rest van de wereld. 

Hemiksem ondersteunt lokale acties die gekoppeld zijn aan de doelstellingen. 

Hemiksem neemt het criterium klimaat op bij de beoordeling van projecten. 

11.3. De gemeente kiest voluit voor een duurzaam aankoopbeleid. 

De gemeente ondersteunt en stimuleert de lokale kringloop- en deeleconomie. 

Hemiksem neemt strenge duurzaamheidscriteria op voor haar openbare aanbestedingen. Hemiksem 

blaast haar titel van FairTrade gemeente nieuw leven in. 

Hemiksem gaat intergemeentelijke samenwerkingen aan om een klimaatneutrale regio te worden, 

o.a. door groepsaankopen intergemeentelijk aan te bieden. 

 

  



 

12 
 

12.  HEMIKSEM IS EEN INTEGRATIEVRIENDELIJKE GEMEENTE 
 

N-VA pleit voor een dynamische collectieve opvangstructuur boven lokale opvanginitiatieven. 

Er is meer asieluitstroom dan instroom in het opvangnetwerk, wat ruimte geeft om in te krimpen en kosten te 

besparen. Vanuit deze vaststelling heeft de federale regering beslist om de verhouding tussen individuele en 

collectieve opvang, die uit balans geraakt was door de asielcrisis, te corrigeren. De regering heeft een nieuw 

afbouwplan van opvangplaatsen voor asielzoekers goedgekeurd.  

 

12.1. Door de drastische daling van de asielinstroom streeft de N-VA naar een maximale afbouw van 

individuele opvang. Die individuele opvang wordt georganiseerd in Lokale Opvang Initiatieven (LOI) 

van lokale besturen. 

12.2. De sociale en economische draagkracht van de gemeente mag niet overschreden worden : we streven 

naar een billijke balans. 

12.3. N-VA wil een lokaal retributierecht vreemdelingenkaarten invoeren met een maximum van €50/jaar. 

Ook eigen inwoners moeten betalen voor paspoorten of identiteitskaarten 

12.4. De gemeente ondersteunt de federale overheid bij uitvoeren van bevelen om het grondgebied te 

verlaten . 

12.5. N-VA duldt geen gedoogbeleid voor illegale inwoners. 

12.6. N-VA wil identiteitsfraude actief aanpakken. 

12.7. Nieuwkomers volgen een inburgeringstraject via de Vlaamse overheid. Hemiksem kan hen daar actief 

bij ondersteunen door een OCMW-begeleidingscontract af te sluiten, genaamd GPMI. In het 

geïndividualiseerd project maatschappelijke integratie (GPMI) engageren leefloongerechtigden zich 

tot bepaalde acties om hen dichter tot de arbeidsmarkt te brengen. Het OCMW bepaalt zelf of er 

sancties volgen bij niet-naleving van de gemaakte afspraken binnen een GPMI. Ook nieuwkomers 

zonder leefloon worden actief onthaald en wegwijs gemaakt in Hemiksem met het oog op hun 

specifieke noden. 

12.8. Hemiksem geeft het goede voorbeeld inzake intercultureel en divers aanwervingsbeleid. 
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13. HEMIKSEM IS EEN DIERVRIENDELIJKE GEMEENTE 

 

13.1. N-VA  heeft oog voor het welzijn van dieren, zowel voor gezelschapsdieren als niet-gedomesticeerde 

dieren. Dierenwelzijn is een zelfstandig beleidsdomein dat toegewezen dient te worden aan de 

bevoegdheden van de schepenen. 

13.2. N-VA Hemiksem sensibiliseert samen met de stad de sterilisatie van huiskatten en werkt mee waar 

mogelijk is om het aantal zwerfkatten onder controle te houden door het opstarten van een 

zwerfkattenproject i.s.m. dierenartsen. 

13.3. Samen met Natuurpunt bekijken we of een sensibiliseringscampagne kunnen opbouwen rond de 

negatieve gevolgen van het uitzetten diersoorten (vb. roodwangschildpadden) die de normale 

huishouding van onze vijvers verstoren.  

13.4. N-VA wil overlast door hondenpoep vermijden door te voorzien in voldoende en goed onderhouden 

hondenlosloopzones, uitlaatplaatsen en vuilnisbakken. Hondenlosloopzones worden voorzien van 

duidelijke en voldoende signalisatie. We bekijken of er nog nood is maar ook plaats voor extra 

hondlosloopzones. We willen inzetten op het plaatsen van leuke, interessante speelelementen in de 

hondenloopzones. Dit zet burgers aan om sneller naar een hondlosloopzone te wandelen i.p.v. in hun 

nabije omgeving te blijven. 

13.5. N-VA Hemiksem wil via GAS-boetes streng optreden tegen onverantwoordelijke baasjes, zowel wat 

betreft de openbare hygiëne als bij verwaarlozing van het eigen dier. Tijdens controles vragen we om 

ook te checken of honden gechipt en geregistreerd zijn. Als dieren gechipt zijn is het eenvoudiger om 

de eigenaar op te sporen, waardoor de dieren minder lang opgevangen hoeven te worden. 

13.6. N-VA Hemiksem wil zich blijvend inzetten om een als gemeente een aantrekkelijke locatie te zijn voor 

bijen.  Bij elke groen(her)aanleg bekijken we wat we specifiek kunnen aanplanten om de bijen hun 

natuurlijke habitat te laten behouden. 

13.7. Hemiksem wil duidelijke procedures opstellen voor het aantreffen van dieren in nood. 

Zelfklevers met daarop welke dieren er in huis aanwezig zijn, geven hulpdiensten de gelegenheid daar 

rekening mee te houden. 

13.8. N-VA wil voor de feestdagen actief sensibiliseren aangaande de impact van vuurwerk op dieren. 
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14. HEMIKSEM IS EEN BRUISENDE GEMEENTE 

14.1. Door het organiseren van feestelijkheden 

 

Feestelijkheden verbinden mensen met elkaar, ze zorgen ervoor dat burgers elkaar in prettige 

omstandigheden elkaar leren kennen. 

- 11 juli, de Vlaamse feestdag is het feest waarop de Vlaamse identiteit eens extra in de verf gezet mag 

worden. We moeten de uitdaging aangaan om alle inwoners van Hemiksem, oud en jong, van diverse 

afkomst, te betrekken bij de 11 juli-viering: Wij zijn immers allemaal Vlaming.   

- Voor N-VA Hemiksem is de Sinterklaasstoet een belangrijke traditie die moet verder gezet worden. 

Het lokt heel wat mensen naar het (winkel) centrum van Hemiksem.  

- N-VA Hemiksem vindt de Nieuwjaarsreceptie een belangrijk verbindend evenement. De verschillende 

cultuurverenigingen worden uitgenodigd om zich te komen voorstellen. Zo brengen we cultuur ook 

dichter bij de burger. Zij zorgen tegelijkertijd voor een uitgebreid aanbod aan drank en hapjes. 

- Voor N-VA moet het mogelijk zijn dat koppels de schepen voor wie ze willen trouwen, kunnen 

aanvragen. Afhankelijk van de beschikbaarheid van de betrokken schepen en in onderling overleg kan 

dit worden toegestaan.  

- Hemiksem geeft de nodige steun aan buurt- en straatfeesten. 

 

14.2. Door ruimte te geven aan onze jongeren 

 

- De jeugdraad van Hemiksem functioneert goed en laat op tijd en stond haar stem horen. N-VA 

waardeert de inzet van deze raad, de leden en ook de adviezen die zij aan het bestuur geeft. De 

jeugdraad maakt op deze manier gebruik van haar mogelijkheid tot inspraak in het bestuur.  N-VA 

blijft pleiten om zowel georganiseerde als niet-georganiseerde leden in de jeugdraad te laten 

deelnemen.  

- N-VA blijft de jeugdverenigingen ondersteunen. Subsidies voor infrastructuur en werking blijven 

noodzakelijk.  

- In het algemeen pleit N-VA voor voldoende ruimte voor jeugd. In alle projecten zal N-VA een 

jeugdtoets doorvoeren. De jeugdwerkingen van de verschillende Hemiksemse verenigingen worden 

bevraagd naar hun noden en hierop wordt ingespeeld.  

 

14.3. Door iedereen te laten sporten 

 

Voor de N-VA maakt sport gezond, fit en gelukkig, vormt het ons als mens en brengt het mensen samen. 

Regelmatig sporten of voldoende beweging draagt bij tot een gezonde levensstijl. Fitte en weerbare burgers 

zijn minder vaak ziek, werken langer en voelen zich gelukkiger. Een goede gezondheid is bijgevolg essentieel 

voor een evenwichtig en gelukkig leven. Daarom geeft de gemeente best het goede voorbeeld door 

bijvoorbeeld het personeel zoveel mogelijk op de fiets te krijgen. Sport vormt ons mee als mens in de 

samenleving.  
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- Het is de ambitie van N-VA om zoveel mogelijk Hemiksemnaars aan het sporten te houden en te 

krijgen. Het aantal sportievelingen neemt nog steeds toe, dus de vinger moet beleidsmatig aan de pols 

gehouden worden. We motiveren iedereen tot levenslang sporten en bewegen. We hebben hierbij 

oog voor de overtuigde sporters, de niet-sporters en de sportkansarmen en dit over alle 

leeftijdsgroepen. Daartoe is de sportraad een belangrijk adviesorgaan. Overleg op zeer regelmatige 

basis tussen de bevoegde schepen van het gemeente, de sportraad, en de sportdienst is noodzakelijk 

om goede beleidsmaatregelen te kunnen nemen. N-VA wenst de sportraad te ondersteunen in een 

brede bevraging van de clubs om zo al hun lokale noden op radar te krijgen en aldus het beleid hierop 

te kunnen afstemmen.  

- De gemeente maakt werk van een bewegingsvriendelijke inrichting van de publieke ruimte en het 

stimuleren van actieve verplaatsingen om iedereen aan te zetten om te sporten en/of te bewegen. 

- De looproutes in Hemiksem kunnen uitgebreid worden. De ‘start-to’ cursussen zijn succesvol. Deze 

worden verdergezet. Er wordt gekeken naar uitbreidingsmogelijkheden.  

- Een budget voor een kennismakingsdag met de sportclubs voor scholieren in Hemiksem wordt 

voorzien. Ideaal is dat de scholieren in september met deze clubs kennismaken. Een concept zoals de 

Aartselaarse Sportsnoepdag is hier een mogelijkheid. 

- We promoten de app SportKompas waarbij leerlingen van het derde en vierde leerjaar een sport 

kunnen kiezen die bij hen past. 

- De memorial Marc Coppens is dé bekroning van de sportieve prestaties van Hemiksemse sporters.  

N-VA wenst deze viering een bijkomend elan te geven.  

 

14.4. Door een gevarieerd cultuuraanbod 

 

- N-VA Hemiksem wil cultuur sterk promoten. Er moet voor elk wat wils zijn. Er moet plaats zijn voor 

verschillende vormen van cultuur. Zowel hedendaagse Vlaamse cultuur, maar ook cultuur met een 

internationale toets moet gestimuleerd worden. 

- De cultuurdienst IVEBICA moet maximaal ondersteund worden om op zo praktisch mogelijke wijze 

activiteiten te kunnen aanbieden op verschillende locaties. Op termijn is één grotere locatie met 

tribune aangewezen. 

- N-VA wil verder werk maken van het brengen van cultuur tot in de scholen. Het principe “jong geleerd 

is oud gedaan” werkt hier ook. Zeker voor families waarvoor cultuur de grote onbekende is, kan 

cultuur op school de eerste kennismaking betekenen. 

- Door een samenwerking tussen IVEBICA, de scholen en het woon-zorgcentrum trachten we kinderen 

te koppelen aan enthousiaste mindermobiele woonzorgcentrumbewoners om hun liefde voor het 

lezen over te brengen op kinderen zowel door het zelf voorlezen als door het voorgelezen worden. 

Tegelijkertijd maken kinderen kennis met de bewoners van een woonzorgcentrum wat zeer leerrijk 

kan zijn. 

- Het publieke domein kan gebruikt worden om kunst en cultuur bij de burger te brengen. Er is zo goed 

als geen kunst op het openbaar domein in Hemiksem. Het aankleden van nutskasten, een mooie 

grafitti-tekening in het straatbeeld, het draagt allemaal bij tot een aangenamere leefomgeving.  Bij de 

heraanleg van straten zorgen we voor de reflex om erbij stil te staan welke ingreep we op kunst-

cultuurvlak kunnen toepassen.  

- Voor N-VA maakt erfgoed een belangrijk deel uit van onze cultuur en tradities. Samen met de 

heemkundige kring proberen we door het gebruik van nieuwe media ook jongeren en kinderen warm 

te maken voor ons Hemiksems erfgoed. Dit kan best in samenwerking met de scholen. 

- Bezoekers van Depot Deluxe moeten met de buitenwereld in contact kunnen blijven via WIFI en 4G.  

N-VA doet hiervoor de nodige investeringen. 
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14.5. Door actieve senioren 

 

- Senioren zijn verenigd in de seniorenraad. N-VA heeft veel respect voor deze raad en de input en 

adviezen ervan.  

- N-VA heeft oog voor de nood aan digitalisering van onze ouderen, onder andere in de strijd tegen 

vereenzaming. Daarom dienen de ICT-lessen in Hemiksem ondersteund te blijven.  Senioren moeten 

ook onderricht kunnen krijgen in nieuwe trends, zoals werken met smartphones, apps, facebook, 

Instagram, ... Voor mensen in armoede moet dit programma eveneens toegankelijk zijn. 

- N-VA bevordert een mix tussen oud en jong, beide leeftijdsgroepen hebben elkaar nodig en kunnen 

van elkaar leren. 

- N-VA zet een programma op poten waarbij de scholen en het woonzorgcentrum intensiever zullen 

samenwerken.  

- N-VA wil mantelzorgers ondersteunen. De N-VA beschouwt een mantelzorgtoelage niet als financiële 

hulp, maar wel als blijk van waardering voor de mantelzorger. De Vlaamse mantelzorgpremie kan door 

de gemeente aangevuld worden met Hemiksembonnen om aankopen te doen bij de plaatselijke 

handelaars. 

- Bij alle projecten openbaar domein bouwen we een seniorentoets in. Zijn alle infrastructurele 

ingrepen seniorvriendelijk en is de toegankelijkheid gewaarborgd?  

- We blijven inzetten op het betrekken van senioren van andere origines. 

- We pleiten voor de uitrol van een seniorentelefoon. Dit geeft onze Hemiksemse senioren de 

mogelijkheid om rechtstreeks geholpen te worden zonder de afstand naar het gemeentehuis te 

moeten afleggen.  

15. HEMIKSEM IS KLAAR VOOR DE TOEKOMST 
 

15.1.  N-VA wil een thinktank en taskforce oprichten die bestaat uit professionelen en burgers met als 

doel op regelmatige basis het beleid af te toetsen aan de noden voor de (verre) toekomst.  N-VA 

wil structurele maatregelen nemen die op een aangepaste manier inspelen op de bezorgdheden 

en problematieken die leven of die kunnen ontstaan. Het is  nuttig hier vinger aan de pols te 

houden.  

15.2.  Begrotingen worden als een goede huisvader gemaakt en zijn bijgevolg steeds in evenwicht. N-VA 

zorgt voor een goede verhouding tussen investeringen en exploitatieuitgaven. Het is belangrijk 

dat de investeringsgraad in Hemiksem hoog blijft, in tegenstelling tot de afgelopen jaren, zodat 

het openbaar domein en de leefkwaliteit in Hemiksem gegarandeerd blijft.  

15.3.  Alleen door alle voorafgaande punten aan te pakken zal de aantrekkingskracht van Hemiksem 

voor nieuwe inwoners , toeristen en bezoekers vergroot worden.  

Hemiksem verdient dat! 

Dank voor het doornemen van ons programma.  

Bemerkingen en suggesties zijn altijd welkom! 


